ZIZKOVA DEVELOPMENT s.r.o., Postova 8, 040 01 Kosice, ICO: 48212857
kontaktné udaje: info@generalsro.sk, 0905 440 000

ako prevadzkovatel informacného systému zverejiiuje za Ucelom dodrziavania spravodlivosti

a transparentnosti voci dotknutym osobam toto vyhlasenie o ochrane osobnych Udajov pod ndzvom

ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

v zmysle ¢lanku 13 a prisluénych recitdlov Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych osOb pri spractivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,Nariadenie“)
a zakona NR SR €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,zdkon o ochrane osobnych Udajov")

Ucelmi spractivania osobnych Udajov st dévody, pre ktoré sa spractvaju osobné Udaje dotknutych

0s06b (zamestnancov, klientov) v nasSich informacnych systémoch na presne urcenych pravnych
zékladoch. Ucely sU konkrétne urcéené, vyslovne uvedené a opravnené, pricom pri spractvani
osobnych Udajov dotknutych osdb dodrziavame zasadu zakonnosti podla ¢lanku 6 a 9 Nariadenia

(jednotlivé Gcely a pravne zaklady su uvedené v prilohe tychto Zasad ochrany osobnych Udajov).

Dotknuté osoby, o ktorych sU spracuvané osobné (daje v nasich informacnych systémoch

pre konkrétne vymedzené Ulely si mézu uplatnit pisomne alebo elektronicky nasledovné prava:

a) Pravo na pristup k osobnym (Gdajom - ide o pravo ziskat potvrdenie o tom, ¢ sa spraclvaju

Vade osobné Udaje ako aj pravo ziskat pristup k tymto Udajom, a to v rozsahu ucelov
a doby spraculvania, kategorie dotknutych osobnych Udajov, okruhu prijemcov, o postupe
v kazdom automatickom spraclivani, pripadne o nasledkoch takéhoto spracivania. Ako
prevadzkovatel médme pravo pouzit vdetky primerané opatrenia na overenie totoznosti
dotknutej osoby, ktord ziada o pristup k Udajom, najma v suvislosti s online sluzbami
a identifikatormi (¢lanok 15, recital 63, 64 Nariadenia).

b) Pravo na opravu nespravnych a doplnenie neuplnych osobnych Gdajov (¢lanok 16, recital
65 Nariadenia).

c) Pravo na vymaz - ,zabudnutie" tych osobnych Udajov, ktoré uz nie su potrebné na ucely,

na ktoré sa ziskali a spracuvali; pri odvolani suhlasu, na zaklade ktorého sa spraclvanie
vykonava; pri nezakonnom spracuvani; ak sa osobné Udaje ziskavali v suvislosti s ponukou
informacnej spolo¢nosti (pri detoch), a to za naplnenia podmienok uvedenych v ¢lanku 17,
recital 65, 66 Nariadenia.

d) Prdvo na obmedzenie spraclivania je mozné uplatnit, ak ako dotknutd osoba napadnete

spravnost osobnych (dajov a ostatnych nalezitosti v zmysle ¢lanku 18, recitalu 67
Nariadenia, ato formou docasného presunutia vybranych osobnych uUdajov do iného
systému spraclUvania, zamedzenia pristupu pouzivatelov k vybranych osobnym (dajov
alebo docasné odstranenie spractvania.

e) Prdvo na prenosnost osobnych tdajov je pravo Vami poskytnuté osobné (daje do nasich

informacénych systémov na zdklade sdhlasu alebo plnenia zmluvy preniest k dalsiemu
prevadzkovatelovi v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Ccitatelnom formate,
pokial je to technicky mozné aj za naplnenia podmienok c¢lanku 20, recitdlu 68 Nariadenia
v pripade, ak sa spraclUvanie vykondva automatizovanymi prostriedkami. Uplatfiovanim

tohto prava nie je dotknuty ¢lanok 17 Nariadenia. Prdvo na prenosnost (dajov sa
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nevztahuje na spraclvanie nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme
alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam ako prevadzkovatelovi.

f) Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sudne prostriedky napravy, mate
ako dotknutd osoba pravo podat v zmysle ¢ldnku 77 Nariadenia staznost Uradu
na ochranu osobnych Udajov SR, ak sa domnievate, Ze spraclvanie osobnych Udajov, ktoré

sa Vas tykaju, je v rozpore s Nariadenim alebo zakonom o ochrane osobnych udajov.

Ako dotknutd osoba mate tiez pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajlcich sa konkrétnej
situacie proti spracivaniu Vasich osobnych Udajov, taktiez ak je spracivanie nevyhnutné na ucely
opravnenych zaujmov, ktoré sledujeme ako prevadzkovatel alebo tretia strana (okrem spraculvania
vykonavanom organmi verejnej moci pri plneni ich uloh), s vynimkou pripadov, ked nad takymito
zaujmami prevazuju Vase zaujmy alebo zakladné prava a slobody ako dotknutej osoby, ktoré si
vyZaduji ochranu osobnych Gdajov (najméa ak je dotknutou osobou dieta).

Ak sa osobné Udaje spracuvaju na Ucely priameho marketingu, ako dotknutd osoba mate pravo
kedykolvek namietat proti spracGvaniu Vasich osobnych (dajov, na ucely takéhoto priameho

marketingu vratane profilovania v rozsahu, v akom suvisi s takymto priamym marketingom.

ZIZKOVA DEVELOPMENT s.r.0., Postova 8, 040 01 Kosice prijala ako prevadzkovatel
informacného systému vsetky primerané personalne, organizacné a technické opatrenia za ucelom
maximalnej ochrany Vasich osobnych Udajov s cielom v ¢o najvacdej miere znizit riziko ich
zneuzitia, Uniku a podobne. V zmysle nasej povinnosti vyplyvajlcej z ¢lanku 34 Nariadenia Vam
ako dotknutym osobdm oznamujeme, Ze ak nastane situacia, ze ako prevadzkovatel porusime
ochranu Vasich osobnych Gdajov sp6sobom, ktorym pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre

prava a slobody fyzickych 0sdb, bez zbytoéného odkladu Vam tito skutoénost ozndmime.

UPOZORNENIE: z dévodu dodrziavania zasady minimalizacie si vSetky Vami poskytnuté osobné
udaje nevyhnutnou zdkonnou alebo zmluvnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich spracuvania.
Neposkytnutie povinnych Udajov nevyhnutnych na uzatvorenie zmluvy moéze mat za nasledok

neuzavretie zmluvného vztahu.

V pripade akychkolvek otdzok suvisiacich s ochranou VasSich osobnych Udajov vratane uplatnenia
Vasich prav v zmysle Nariadenia a zadkona o ochrane osobnych Udajov Vas prosime, aby ste
kontaktovali nds alebo sa obratte na nasu zodpovednu osobu (pokial je uréena):

Kontaktné udaje:

emailova adresa info@zizkova.sk alebo ¢islo 0905 440 000
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Priloha k Zédsadédm ochrany osobnych Udajov

Ucel spracuvania osobnych Udajov

PInenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade
doh6d o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru)
vratane agendy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a
predzmluvnych vztahov.

Nazov informacného systému

Personalna a mzdova agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Personalistika a mzdy:

Pravnym zakladom spractivania osobnych Udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zdkon NR SR ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 461/2003
Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov,
zdkon NR SR ¢ 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta
a ozmene a doplneni zdkona NR SR ¢. 461/2003 Z. z.
o sociadlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢&.462/2003 Z. z. o nadhrade prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR
SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom ddchodkovom
sporeni v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zadkon NR SR ¢&.5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢.82/2005 Z. z. onelegadlnej praci a nelegdlnom
zamestnavani v zneni neskorSich  predpisov, zakon
o ochrane osobnych Udajov a slvisiace pravne predpisy
v platnom zneni, zakon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom
fonde a o zmene a doplneni zakona NR SR ¢. 286/1992 Zb.
o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni.
BOZP: zakon ¢. zadkon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeclnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, Vyhlaska ¢. 500/2006
Z. z. MPSVaR, ktorou sa ustanovuje vzor Zaznamu
0 registrovanom pracovhom Uraze, zdkon NR SR
¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi, v zneni
neskorsich predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

Kategérie prijemcov

Sprostredkovatel na spracuvanie personalistiky,
sprostredkovatel na  spracivanie mzdovej agendy,
sprostredkovatel na BOZP, organy verejnej moci, Statnej
a verejnej spravy podla prislusnych pravnych predpisov,
Zdravotné poistovne, doplnkové dochodkové sporitelne,
doplnkové spravcovské spolocnosti.

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

5 -10 rokov, osobné spisy — do 70 roku Zivota zamestnanca




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych udajov

uchadzadi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyzivované deti zamestnancov,
rodi¢ia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osoby,
byvali zamestnanci

SpracUvanie osobnych Udajov fyzickych o0s6b, ktoré
prichadzaju do platobného styku s prevadzkovatelom.
Do predmetného informacného systému zahffiame
aj spracuvanie objednavok, doslych faktur a fakturacia
odberateflom, styk s bankou, vedenie pokladne,
zabezpecovanie hotovostnych prijmov a vydavkov, skladové
hospodarstvo, evidencia investicného majetku (vratane
automatického odpisovania) a drobného majetku, vedenie
jednoduchého/podvojného uctovnictva organizacie,
vykondavanie auditov.

Nazov informacného systému

Ekonomicko-uctovny

Pravny zaklad

Zakon ¢. 460/1992 Zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR
¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej
hodnoty v zneni neskorsSich predpisov, zadkon o ochrane
osobnych (dajov a sUvisiace pravne predpisy v plathom
zneni, zakon ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch
v zneni neskorSich predpisov, zakonom NR SR
¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmu v zneni neskorsich
predpisov, zdkonom NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov, zdkonom NR SR
¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obdiansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 152/1994
Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zdkona
¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z., Zakon NR SR
¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom
dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, Zakon NR SR
¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene
a doplneni zdkona NR SR ¢&. 95/2002 Z. z. o poistovnictve
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢.283/2002 Z .z.
o cestovnych nahradach v zneni jeho doplnkov, Z&kon ¢.
106/2004 o spotrebnej dani z tabakovych vyrobkov, Zakon
530/2011 o spotrebnej dani z alkoholickych napojov.

Kategorie prijemcov

- organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov,

- sprostredkovatel.
Cezhranic¢ny prenos os. Udajov Neuskutolnuje sa
Lehoty na vymazanie os. Udajov 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa




Kategdrie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych udajov

fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela, dodavatelia
a odberatelia - fyzické osoby, zamestnanci dodavatelov
a odberatelov, zastupcovia dodavatelov a odberatelov,
najomcovia, zamestnanci nadjomcov

Zabezpecenie spravy registratiry ako riadna evidencia
zaznamov (vedenie Uplnej a presnej evidencie zdznamov
v registratirnom denniku, vedenie registrov a indexov
zdznamov), riadne vyradovanie spisov (zdznamov),
zabezpecenie planovitého vyradovania spisov (zaznamov),
ktoré nie su potrebné pre dalSiu ¢innost a uplynuli lehoty ich
uloZenia, evidencia doslej a odoslanej posty, evidencia
elektronickej posty.

Nazov informacného systému

IS Sprava registratlry, evidencia prijatej a odoslanej posty

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach,
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti
organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o e-Governmente).

Kategorie prijemcov

- organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Od 30 dni po 70. rok zivota zamestnanca

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych osob

Ucel spracivania osobnych Udajov

- dotknuté osoby v ramci vsetkych ucelov spracuvania
osobnych Gdajov vymedzenych prevadzkovatelom

Priprava a vedenie dodavatelsko - odberatelskych vztahov
so samostatne zarobkovo dinnymi osobami. V ramci
predmetnej agendy sU vedené zmluvné vztahy, faktdry
a objednavky, evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb
a pod.

Nazov informacného systému

Evidencia SZCO

Pravny zaklad

Zmluva medzi prevadzkovatelom a SZCO povolena Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zakonnikom, Zakon ¢. 455/1991 Zb., Zakonom
o zivnostenskom  podnikani  (Zivnostensky  zdkon)
a suvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategérie prijemcov

- organy sStatnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov po skonéeni zmluvného vztahu z dévodu evidencie
v ramci uctovnej agendy

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa.

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych udajov

odberatel/dodavatel- samostatne zarobkovo ¢inna osoba

Vedenie databazy zastupcov, respektive zamestnancov
dodavatelov a odberatelov z dovodu plnenia ich pracovnych,
sluzobnych a funkénych povinnosti a zabezpecenia plynulych
dodavatelsko-odberatelskych vztahov.

Nazov informacného systému

Evidencia zastupcov dodavatelov a odberatelov

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle clanku 6 ods.
Nariadenia.

1 pism. f)

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutocniuje sa




Lehoty na vymazanie os. Udajov

Do 30 dni odo dna skoncenia dodavatelsko-odberatelskych
vztahov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa.

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych udajov

FO - zastupca (zamestnanec) dodavatela, odberatela

Ziadosti

Vybavovanie fyzickych  0sGb  smerujucich
k uplatfiovaniu ich prav ako dotknutych o0s6b v zmysle
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych os6b pri spracivani osobnych Udajov
a o volhom pohybe takychto Gdajov.

Nazov informacného systému

IS Uplatriovanie prav dotknutych oséb

Pravny zaklad

Cl. 6, odst. 1, pism. c), vsulade s &. 15 az 22 a 34
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych osdb pri spracivani osobnych udajov
a o volnom pohybe takychto Gdajov

Kategorie prijemcov

- organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok odo dna vybavenia Ziadosti

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa.

Kategorie dotknutych osob

Ucel spracuvania osobnych Udajov

- fyzickd osoba, ktord sa ako dotknutd osoba v ramci
prevadzkovatelom vymedzenych Ucelov obrati
na prevadzkovatela so Ziadostou uplatnit svoje prava

sledovania

dovodu
dodrziavania pracovnej discipliny v zmysle § 13 ods. 4

Monitorovanie zamestnancov z

Zakonnika prace, a to prostrednictvom monitorovania
kamerovym systémom.

Nazov informacného systému

IS Monitoring zamestnancov

Pravny zaklad

Pravny zaklad spraclivania osobnych Udajov v predmetnom
IS predstavuje § 13 ods. 4 Zakonnika prace.

Kategérie prijemcov

organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Zaznam z kamerového systému - 15 dni odo dna
nasledujucom po dni, v ktorom bol zaznam vyhotoveny

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa

Kategdrie dotknutych osob

Ucel spracuvania osobnych udajov

- zamestnanci prevadzkovatela IS

Zabezpecenie vedenia pravnej agendy (napr. prvostupriové
konanie, vybavovanie opravnych prostriedkov, vybavovanie
sudnych  sporov, zastupovanie v pravnych veciach,
uplatfovanie rozhodnuti o ndhradach $ko6d, vymahanie
nahrad skod, uplatiovanie zavazkov zo zmllv, navrhovanie
opatreni s organiza¢no-pravnym dosahom, atd.),
zabezpecenie vymahania pohladavok od dlznikov.

Nazov informacného systému

IS Pravne vztahy a vymahanie pohladavok

Pravny zaklad

Zakon ¢. 460/1992 Zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni
neskorSich predpisov, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 99/1963
Zb. Obciansky sudny poriadok, Zdkon NR SR ¢. 300/2005
Z. z. Trestny zakon, Zakon NR SR ¢. 301/2005 Z. z. Trestny




poriadok, Zakon SNR ¢. 71/1967 Spravny poriadok, Zakon
¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekuUtoroch a exekucnej
cinnosti  (Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon NR
SR ¢. 7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizacii a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
Zakon NR SR ¢. 153/2001 Z. z. o prokuratire v zneni
neskorsich predpisov, Zakon NR SR ¢. 372/1990 Zb.
o priestupkoch v platnom zneni, - zakon ¢. 586/2003
Z.z. o advokacii a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zékon) v zneni
neskorsich predpisov, zdkon o ochrane osobnych Udajov
a suvisiace pravne predpisy v platnom zneni, Zakon NR SR
¢. 2/2017 ktorym sa meni a dopifa zdkon NR SR
¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej
¢innosti (Exekuény poriadok) a o zmene a doplneni dalsich
zakonov v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia

a dopifiaju niektoré zakony.

Kategdrie prijemcov

- sprostredkovatel,

- sudne organy,

- exekutorské urady,

- organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej
spravy podla prislusnych pravnych predpisov,

- zamestnanci prevadzkovatela IS,

- dlznici,

- protistrany v sporoch,

- iné fyzické osoby v postaveni Ucastnikov konania.

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych osob

Ucel spracuvania osobnych Udajov

- zamestnanci prevadzkovatela IS,

- dlznici,

- protistrany v sporoch,

- iné fyzické osoby v postaveni Ucastnikov konania,
- zamestnanci prevadzkovatela - dlznici,

- klienti/zakaznici prevadzkovatela - dlznici.

Monitorovanie priestorov pristupnych verejnosti z dovodu
ochrany majetku a zdravia.

Nazov informacného systému

IS Kamerovy systém monitorujlci priestory pristupné
verejnosti

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia. Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrana
majetku a bezpecnosti prevadzkovatela a dotknutych os6b

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

15 dni odo dna nasledujuicom po dni, v ktorom bol zaznam
vyhotoveny

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

- fyzické  osoby, ktoré wvstupili do
prevadzkovatela, ktoré su pristupné verejnosti
- samotna verejnost

priestorov

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spracuvania osobnych uUdajov v ramci predmetnej




agendy je priprava a vedenie zmluvnych vztahov v oblasti
prendjmu a predaja nehnutelného majetku prevadzkovatela
fyzickym osobam.

Nazov informacného systému

Zmluvné vztahy - prendjom a predaj priestorov

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych Udajov je povolené Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zadkonnikom a suvisiacimi pravnymi predpismi

Kategodrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov.

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych Udajov

- zmluvna strana - fyzicka osoba

V predmetnom informacnom systéme dochadza
k spracuvaniu osobnych udajov fyzickych os6b - klientov pri
objednavke  sluzieb  alebo tovarov  poskytovanych
prevadzkovatelom.

Nazov informacného systému

IS Evidencia klientov

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)

Nariadenia.

Kategorie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych osob

Ucel spracuvania osobnych Udajov

fyzické osoby - klienti

Vykonavanie marketingovych prieskumov a poskytovania
informacii o prevadzkovatelovi dotknutej osobe. Jednd sa
o poskytovanie informacii suvisiacich s ponukou tovarov a
sluzieb prevadzkovatela alebo jeho obchodnych partnerov,
vratane zasielania informacii o zvyhodnenych ponukach,
produktoch a inych aktivitdch, ako i zasielanie obchodnych
oznameni prostrednictvom elektronickych prostriedkov -
formou postového/e-mailového/alebo telefonického
kontaktovania na kontaktné U(daje uvedené dotknutou
osobou.

Nazov informacného systému

IS Marketing

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢ldanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sUhlasu neméa vplyv na zadkonnost spraclUvania
vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Priamy marketing: Opravneny zaujem v zmysle clanku 6
ods. 1 pism. f) Nariadenia.

Kategdrie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

2 roky po naplneni ucelu spractvania, resp. 30 dni po
odvolani suhlasu

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych osob

- fyzickd osoba - zaujemca,
o marketingové informacie

ktory prejavil zaujem




